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VISTO:
CONSIDERANDO:

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL

PARA PROFESIONALES DE SANTIAGO DEL ESTERO

RESUELVE:
Art.1) Convocar a la celebracion de la Asamblea Ordinaria de
Afiliados —Activos y Pasivos-, en la sede del I.S.S.P.S.E, sita en
24 de Septiembre N°488 de esta ciudad, el dia viernes 5 de
mayo de 2023 a las 20,30 hs. en primera convocatoria., -
conforme lo dispuesto por Art.12 de la Ley N° 6.590-.
Art. 2) Establecer para su tratamiento el siguiente Orden del
Dia:
1. Lectura y consideracion del acta de la dltima reunion de
Asamblea.
2. Designacion de dos afiliados para firmar en forma conjunta
con la Presidenta y  Secretaria de la Asamblea el acta que
resulta del acto asambleario.
3. Consideracion y resolucion de Memoria, Estados Contables e
informacion complementaria correspondiente al Ejercicio del
afo0 2022 (art. 17 inc.a Ley 6.590):
4, Determinacion del porcentaje maximo de los ingresos
anuales que podran ser afectados a gastos de administracion
del Instituto (art. 52) inc. b) y 53 ley 6.590).
5. Determinacion de la proporcion en la que se distribuiran las
inversiones del Fondo de Reservas (arts. 53), 54) y 55) de la ley
6.590).
6. Considerar y resolver sobre:
a) Monto del aporte y haber previsional.
b) Monto del aporte y del subsidio, del “Subsidio por
Fallecimiento del Afiliado”.
c) Monto del aporte y del subsidio, del “Subsidio por Trasplante”
d) Monto del aporte del “Subsidio de Traslado y Alojamiento del
Paciente y suAcompafiante”
e) Monto de las lineas de préstamos vigentes en la Institucion.
7. Exposicion de la ejecucion presupuestaria correspondiente
al ejercicio 2022, y exposicion, consideracion y resolucion del
Presupuesto de Recursos y Gastos Anuales para el Ejercicio
2023, conforme a lo dispuesto por el art. 25 inc. k de la Ley
6.590.
8. Considerary resolver sobre:
a) Ratificacion de las Res. N°3.049/22 (D) referida a la
incorporacion del Colegio de Corredores Publicos Inmobiliarios
de Santiago del Estero, resuelta por el Directorio “ad
referéndum” de laAsamblea de Afiliados.
b) Ratificacion de la Res. N°3.051/22 (D), referida a la
implementacion del Plan de de Facilidades para la
Incorporacion del profesional Reticente, resuelta por el
Directorio “ad-referéndum” de la Asamblea de Afiliados, y Res.
N°3.062/22 (D), referida a la implementacié/n del “Plan

Es. Silvina Adriana Carabajal
Secretaria del Directorio
1.5.S.PS.E.

Referido”. -

c) Ratificacion de la Res. N° 3.036/22 (D), referida a la
actualizacion del monto de los préstamos vigentes, resuelta por
el directorio “ad- referéndum” de la Asamblea de Afiliados.
9.Varios:

a) Concurso de Ideas y Anteproyecto en lote colindante. -

Art. 3) El Acta de la Gltima reunion, la Memoria, los Estados
Contables y la Ejecucion Presupuestaria correspondientes al
Ejercicio del afio 2022 y el Presupuesto de Recursos y Gastos
Anuales correspondientes al Ejercicio 2023; estaran a
disposicion de los Afiliados en la sede institucional a partir del dia
28 de abril de 2023.

Art. 4) Poner en conocimiento de los afiliados titulares activos y
pasivos que solo podran participar de este acto quienes cumplan
los siguientes requisitos establecidos por el art.19) de la ley
N°6.590:

a.) Estar afiliados al dia 31 de marzo del presente afio.

b.) Tener pagados los aportes previsionales desde el momento
de su inscripcion hasta la cuota vencida del pentltimo mes
anterior a aquél en que se realice laAsamblea - Periodo marzo de
2023 -, hasta el dia miércoles 3 de mayo de 2023, en forma
excluyente.

c.) No encontrarse cumpliendo sanciones impuestas por el
1.S.S.PS.E., nitener suspendida su matricula profesional.

Art. 5) Podran participar de este acto, los Afiliados que tengan
vigente un “Plan de Facilidad de Pago de la Deuda por Aportes”, y
los Afiliados que se hayan acogido al “Programa de
Sinceramiento Previsional” Res. N° 63/08(A), al Programa de
Sinceramiento Definitivo 2015, al “Programa de “Sinceramiento
Previsional 2019”, 0 al “Plan de Facilidades para la incorporacion
de profesional Reticente” Res. N° 3.051/22 (D), siempre que se
encuentran al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
previsionales.

Art. 6) Recordar que la Asamblea Ordinaria contara con un
quorum legal, en primera convocatoria, con la presencia de la
mitad mas uno de los afiliados en condiciones de participar en
ella— Art. 14) de la ley N°6.590-. En caso de no contar con este
quorum, la Asamblea se celebrara en 2° convocatoria una hora
después de la fijada para la primera, cualquiera fuere el nimero
de afiliados presentes. En caso de interrumpirse la sesion y pasar
a cuarto intermedio, no podran incorporarse nuevos
participantes cuando se reinicie la sesion. La intervencion del
afiliado en la Asamblea debe ser en forma personal, no pudiendo
hacerse representar—Arts. 12y 14 de laley N°6.590-.

Art.7) Registrese, publiquese por cinco dias en el Boletin Oficial y
en los diarios de mayor circulacion en la provincia — en
cumplimiento de lo dispuesto por el art.12 de la ley N°6.590;
notifiquese y archivese.

Lic. Paula del Valle Mansilla
Presidenta del Directorio
I.S.S.PS.E.
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1.S.S.P.S.E

Instituto de Seguridad Social para Profesionales de Santiago del Estero

Asamblea Ordinaria — 05 de Mayo de 2023

MEMORIA DEL 1.S.S.P.S.E. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

DEL ANO 2022 (262 EJERCICIO)

El Directorio pone a consideracion de la Asamblea de Afiliados, la Memoria
correspondiente al vigésimo sexto ejercicio institucional, comprendido entre el 12 de
enero y el 31 de diciembre del afo 2.022, dando cumplimiento a las prescripciones de
la ley 6.590, que rige la actividad del Sistema de Seguridad Social que administra el
1.5.5.P.S.E, obligatorio para los profesionales que ejercen en forma independiente su

profesion en la provincia de Santiago del Estero.

En el 2022, el Instituto transité su 26° aniversario, y continud en el sendero hacia la

maduracion como Sistema.

Superada de manera definitiva la pandemia, se consolidaron aquellos cambios, que, si
bien fueron ocasionados por las situaciones de extrema excepcionalidad en las que
sumergiera a toda la sociedad el COVID19, llegaron para quedarse. Durante el 2022 el
Directorio de la Institucién retomo proyectos pendientes, y volvid sobre la necesidad de
trabajar en la exigencia de la obligacién previsional, y lograr la incorporacion de los

profesionales reticentes al Sistema.

Se llevd de manera satisfactoria el dia 20 de mayo de 2022 la Asamblea Ordinaria de
Afiliados, con el desafio de prever los incrementos de aportes y haberes previsionales y
proponer a los Asambleistas un presupuesto, en un contexto complejo, en el que se
avizoraba un proceso inflacionario alcista. Este proceso superd cualquier expectativa, y

cabe decirlo, generd un atraso en los montos de haberes y aportes. En marzo del 2022
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el Estudio de Relevamiento de Expectativas de Mercado —REM- preveia una inflacion

anual en torno al 59%. Finalizado el 2022 dicho porcentaje fue de 94,8%.

Por ultimo, el Directorio continud trabajando intensamente en el fortalecimiento de las
relaciones Inter-Institucionales, tanto a nivel local, regional, y nacional. En este aspecto
es de destacar la reunion mantenida con la totalidad de los Colegios y Consejos
Profesionales en los que se consensud un plan de accién para exigir la obligacién de
incorporarse al Sistema; y a nivel Nacional el Rol del Instituto, como miembro integrante
del Comité Ejecutivo de la Coordinadora como Titular, y como Referente de la regién

NOA.

Sintesis

Durante el ejercicio 2.022, se llevaron a cabo 22 (veintidds) reuniones de Directorio; se
emitieron 199 (ciento noventa y nueve) Resoluciones de Directorio; se incremento el
padron de Afiliados, con un total de 92 (noventa y dos) profesionales obligados a
efectuar el aporte previsional por el ejercicio independiente de la profesion en los
términos del art. 6° de la Ley N°6590; Presentaron pedido de excepcion de aportar al
Sistema por cumplir con los extremos previstos en la reglamentacion, 34 (treinta y

cuatro) Profesionales.

En cumplimiento de los fines especificos de la ley, respecto de las prestaciones —art. 56-
, se otorgaron 60 (sesenta) Jubilaciones Parciales, 11 (once) Pensiones por Fallecimiento

del Afiliado.

Respecto de los beneficios —Art. 57- 16 (dieciséis) Subsidios por Fallecimiento del Afiliado,
18 (dieciocho) Subsidios por Traslado y Alojamiento del Paciente y su Acompafiante, se
otorgaron un total de 228 (doscientos veintiocho) préstamos en las diferentes lineas

vigentes.

Nuevamente, durante este ejercicio, los dfiliados gozaron de los beneficios del Convenio
con la Obra Social OSDE; total de Afiliados que gozaban del beneficio al cierre del
ejercicio 149 (ciento cuarenta y nueve)
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La temporada en el edificio Santiago del Estero en la Ciudad de San Bernardo, fue
nuevamente un éxito. El nivel de reservas al finalizar hacia prever nuevamente una

temporada récord.

Por ultimo, se dio continuidad a los beneficios de descuentos en comercios para Afiliados
a la Institucion, en rubros diversos. Se continuaron gestionando la adhesion de nuevos

comercios y entidades.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LAS DISTINTOS ORGANOS DE LEY Y AREAS

ADMINISTRATIVAS QUE INTEGRAN LA ESTRUCTURA DEL I.S.S.P.S.E.

I. ASAMBLEA DE AFILIADOS

Este es el maximo drgano institucional. El art. 10 de la Ley N°6.590 lo define como: “..La
Asamblea de Afiliados es la autoridad mdxima y se integrard con la totalidad de los

afiliados al Instituto que cumplan con los requisitos para participar en ella...”.

La Asamblea Ordinaria se llevé a cabo el dia 20 de mayo de 2022. La Misma trato el

ejercicio N°25 correspondiente al afio 2021.

Esta resolvié el incremento de los aportes y haberes para las prestaciones previsionales
para los periodos junio 2022 — agosto 2022; septiembre 2022 — noviembre 2022;
diciembre 2022 — febrero 2023, y marzo 2023- mayo 2023. Los incrementos resultan de

los cuadros a continuacion:

APORTES Y HABERES A PARTIR DEL 01/06/2022

Categoria Valor del 30 afios de
Aportes Aporte aportes
Haber Previsional
A $6.150,00 $ 24.600,00
B $9.625,00 $38.500,00
C $13.100,00 $ 52.400,00
D $16.576,00 $ 66.304,00
E $20.053,00 $80.212,00
F $23.529,00 $94.116,00
H $27.006,00 $108.024,00
G $3.075,00
G~ $1.537,00
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Categoria Valor del 30 ainos de aportes
Aportes Aporte Haber Previsional

A $ 7.800,00 $31.200,00

B $12.208,00 $ 48.832,00

C $16.615,00 $ 66.460,00

D $21.023,00 $ 84.092,00

E $ 25.434,00 $101.736,00

F $29.843,00 $119.372,00

H $34.251,00 $ 137.004,00

G $3.900,00

G~ $1.950,00

Respecto de los subsidios al Asamblea resolvié: a) en el Subsidio por Fallecimiento llevé
el aporte a $78 y el monto del beneficio a $124.000 b) en el Subsidio por Traslado y
Alojamiento se llevé el aporte a $155, el monto del beneficio se actualiza
automaticamente, con el costo del pasaje a Bs. As. en servicio coche cama y el costo de
un dia de alojamiento en hotel categoria tres estrellas c) en el Subsidio por Trasplante
de Organos el aporte se llevd a $50, y las tarifas para las diferentes practicas se
actualizaron de la siguiente manera: Cardiaco: $500.000 (pesos quinientos mil); Renal:
$220.000 (pesos doscientos veinte mil); Pulmonar: $540.000 (pesos quinientos
cuarenta mil); Cardiopulmonar: $630.000 (pesos seiscientos treinta mil); Cérnea:
$70.000 (pesos sesenta mil); Coclear: $ 90.000 (pesos noventa mil); Médula Osea
Autodlogo: $ 450.000 (pesos cuatrocientos cincuenta mil); Médula Osea Alogénico: $
650.000 (pesos seiscientos cincuenta mil); Pancreatico: $500.000 (pesos quinientos

mil), y Hepatico: $ 720.000 (pesos setecientos veinte mil).

Por otro lado, la Asamblea de Afiliados actualizé los montos en las lineas de préstamos
vigentes: a) Préstamos Personales a sola firma a la suma de $500.000 (pesos quinientos

mil) b) Préstamos con un codeudor a la suma de $ 1.200.000 (pesos un millén
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doscientos mil). Dichos montos se hacen extensivos a los préstamos con garantia
personal con fines determinados, salud y capacitacién, con las particularidades
reglamentarias de cada caso. Préstamos con Garantia Hipotecaria hasta la suma de

$5.000.000 (pesos cinco millones).

La Asamblea aprobd la gestidon del Directorio para el ejercicio N°25.

Il. DIRECTORIO

El Directorio segun lo dispone el art. 20 de la Ley N°6.590, esta constituido por nueve (9)
miembros titulares y siete (7) miembros suplentes. EI Art. 12 del Reglamento del
Directorio prevé que esté Organo se reunird dos veces al mes, como minimo, en reunién

ordinaria.
Gestion
Durante el ejercicio 2022, se llevaron a cabo 22 (veintidds) reuniones del Directorio.

Se dictaron un total de 199 (ciento noventa y nueve) resoluciones, en las cuales se
plasmaron las decisiones adoptadas, y el otorgamiento de las distintas prestaciones y

beneficios solicitados por los Afiliados.

Sostuvo el Directorio la politica de canalizar la comunicaciéon con los Afiliados por
intermedio medios alternativos —mailing, whatsapp, redes- haciendo mas eficiente y
menos burocratica la atencidn. Adquirié para ello teléfonos celulares para cada puesto
de trabajo en planta baja con la asignacion a cada uno de consultas especificas segun
tematicas: préstamos, previsional, turismo, consultas generales, boletas, informe de
deuda etc. El concepto pretende reflejar cercania e inmediatez en la respuesta sin que

sea necesario que el Afiliado recurra a la sede.

El Directorio continto fortaleciendo y profundizando las relaciones interinstitucionales
con los Colegios y Consejos Profesionales, con las Casas de Altos Estudios. En el dmbito

Nacional, participando en los espacios que de manera virtual y presencial generados por
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la Coordinadora Nacional de Cajas de Previsidn y Seguridad Social para Profesionales. Y

en la region NOA siendo un verdadero motor para la misma

ACTIVIDAD INTER-INSTITUCIONAL

Es politica sostenida por la Institucidn el relacionamiento con Instituciones del medio,

como asi también en el dmbito regional y nacional.

Esto fortalece la red de contencion del Instituto, y favorece su insercién vy

reconocimiento tanto a nivel local como regional.

A nivel local esta politica favorece el conocimiento del sistema y con ello de los
profesionales que se encuentra obligados a Afiliarse a la Institucidn, extremo este que
constituye un verdadero desafio, meta que se alcanzard sélo con el trabajo sistematico

y permanente, tal como se viene llevando a cabo los ultimos afos.

A nivel regional el Instituto continud siendo una institucion referente y catalizadora de

proyectos y propuestas conjuntas.

A nivel nacional el protagonismo se mantiene sobre la base de la participacion en los
espacios que se generan desde la Coordinadora Nacional de Cajas de Previsidon vy

Seguridad Social para Profesionales de la Republica Argentina.

Coordinadora Nacional

El Ente que nuclea a las 79 cajas de Previsidon y Seguridad Social para profesionales de
nuestro pais, volvié en el transcurso del afo 2022 a los encuentros presenciales.

Intercald en el afio los encuentros presenciales, con los encuentros virtuales e hibridos.

El dia 16 de febrero la Institucion participé de manera presencial en la reunidon ampliada
del Comité Ejecutivo de la Coordinadora Nacional llevada a cabo en la Ciudad de Buenos
Aires, en donde se debatid la organizacion del Plenario, de manera excepcional en el
mes de marzo de 2022, y en el cual se llevarian adelante, también de manera

excepcional las elecciones de nuevas autoridades.

24 DE SEPTIEMBRE N © 488 CIUDAD CAPITAL SANTIAGO DEL ESTERO CP 4200 ARGENTINA

TELEFONOS: 0385 4215252 / 0385 4223113 / 0385 4228352



PARA PROFESIONALES

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DESANTIAGO DEL ESTERO . . .. ~
Memoria ISSPSE — Ejercicio Ao 2022

79° Plenario mes de marzo de 2022

Entre el 17 y el 19 de marzo se desarrollé el 79 plenario de la Coordinadora Nacional.
Llevada a cabo la eleccion de autoridades resulto electa en dicho Plenario los integrantes
de lalista “Unidad y Consenso”. La entidad quedd a cargo de la Dra. Maria Cecilia Barrios,
quien se desempefiara como Secretaria General; Dra. Maria Emilia Carabajal, quien se
desempeiiara como Secretaria General Alterna Primera, e Ing. Marcelo Coddn. En el
marco del Plenario el ISSPSE resulté designado con acuerdo del resto de las cajas de la
region como miembro titular del Comité Ejecutivo. El Instituto por otra parte tiene
participacién en la Comision Juridica, en la Comisién Econdmica y Financiera y en la

Comision de Salud.

80° Plenario mes de noviembre

Entre los dias 16 y 18 de noviembre se llevé a cabo el 80 Plenario de la Coordinadora
Nacional en la Ciudad de Cdrdoba. El Instituto participé activamente del mismo. En dicho
marco, y por ser la Unica lista presentada, se dio continuidad a la conduccién que venia
trabajando en el ente, Dra. Barrios, Dra. Carabajal e Ing. Coddn. Por su parte el
I.S.S.P.S.E, fue designado como Caja referente en la Regidn. El Plenario resolvio designar
a Santiago del Estero como Anfitrion del proximo plenario, proponiendo a Termas de

Rio Hondo como lugar de celebracion del mismo.

Jornadas de Jovenes Profesionales

El Dr. Allub y la Dra. Martinez Lugones, junto a los contadores C.P. Isabel Vega y C.P.
Ramén Lastra, integrantes de la Comisién de Jévenes del Consejo de Ciencias
Econdmicas, participaron de las Jornadas Nacionales de Previsién Social para Jévenes
organizada por la Coordinadora Nacional. “Educacion en Seguridad Social para
Profesionales de Santiago del Estero”. El trabajo obtuvo la distincién Fortaleza de

Contenidos.

Los Contadores Lastra y Vega fueron invitados a reunidén ordinaria de Directorio a

comentar su experiencia.
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Coordinadora Regional de Cajas

La Coordinadora Regional NOA —Intercajas NOA-, se conforma por todas aquellas cajas
existentes en la region: Salta, siete cajas, Tucuman, cuatro cajas, Jujuy, una caja, y en

nuestra Provincia el I.5.S.P.S.E. La conforman un total de 13 Cajas.

El ISSPSE continud participando activamente en la Coordinadora Regional.

En este marco se llevé a cabo una reunién del Intercajas Noa en la Ciudad de Termas de
Rio Hondo. La reunién contd con la participacién de las nuevas autoridades de la
Coordinadora Nacional de Cajas para Profesionales y tuvo como objetivo el intercambio
de estrategias que se estan implementando en la regién en materia de seguridad social
para profesionales, y de esa forma fortalecer los beneficios para todos los afiliados. El
evento contd con la presencia de mas de 30 dirigentes, y fue auspiciado en su totalidad

por la firma Zoofingen.

En el mes de septiembre se llevd a cabo una charla sobre contexto econémico en la que
diserto el Lic. Enrique Emiliozzi, referente en el mercado de capitales. El evento fue
gestionado por el Instituto, a pedido del resto de las cajas del NOA, dada la volatilidad

imperante en el momento. El evento se desarrollé de manera virtual.

El ISSPSE participd de los festejos del 70 aniversario de la Caja de Abogados de la

Provincia de Tucuman los dias 24 y 25 de junio de 2022.

A partir de la comunidad de intereses trabajados en la Region, y su fuerte participacion
a nivel nacional, se logré estar representados en una de las Secretarias Alternas de la
Coordinadora Nacional, siendo este espacio ocupado por la Dra. Carabajal, Presidente

de la Caja de Abogados de Salta.

Colegios — Consejos Profesionales — Fepuse

FEPUSE, Colegios y Consejos profesionales forman parte de la vida diaria en el ejercicio

profesional, y por ello estas entidades revisten cabal importancia para el Instituto. Asi
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es que la Institucion viene sosteniendo una politica de permanente relacionamiento con

los mismos.

Es trascendental para el fortalecimiento de las entidades de profesionales el trabajo
conjunto de estas, y con ello, la contencién del profesional y su grupo familiar en el
desarrollo de su actividad, tanto al inicio, cuando se incorpora al mercado laboral, en su

desarrollo y crecimiento profesional, como en su retiro.

Adenda al Convenio de Recaudacion de Aportes Colegio Escribanos

En el mes de febrero se suscribié con el Colegio de Escribanos una adenda al Convenio
suscrito durante el afio 2021 en el que dicha entidad se comprometia a efectuar los
aportes de la totalidad de los Escribanos Activos, titulares o adscritos a registros

notariales, a la Categoria “B”.

Los escribanos que aportan a una categoria superior a la “B”, pueden continuar

haciéndolo y el Instituto a reintegrar el monto equivalente a la categoria “B”.

El acuerdo favorece a mas de noventa escribanos.

Profesionales Protagonistas

Durante el 2022 el ISSPSE implementd el proyecto comunicacional denominado
“Profesionales Protagonistas”. Este consistid en realizar entrevistas a los Presidentes y
Presidentas de los Consejos y Colegios Profesionales, en los dias de cada profesidn, para
gue en dicho espacio sinteticen la historia de la profesién y de la Entidad en nuestra

provincia.

Las entrevistas fueron difundidas por los distintos canales de comunicacién, colgados en

la pagina Web, y en el canal de youtube del ISSPSE.

Dado que el Instituto nuclea a la totalidad de las profesiones liberales con matricula de
la provincia con este proyecto se buscé profundizar el conocimiento mutuo de la historia

de cada actividad y entidad.
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Acompanamiento del Colegio de Arquitectos y Consejo de Ingenieros — Concurso de

Anteproyectos

El Instituto convocé al Colegio de Arquitectos y al Consejo de la Ingenieria y la
Arquitectura para expresar la intencion de avanzar en un desarrollo inmobiliario en el

lote colindante a la sede, propiedad de la Institucion.

El ISSPSE solicité asesoramiento respecto del armado de un concurso de anteproyectos

como puntapié inicial a dicho desarrollo. Ambas Instituciones se pusieron a disposicion.

Asuncion de Nuevas Autoridades en el Colegio de Médicos

El ISSPSE estuvo presente en la asuncién de la nueva Comision Directiva del Colegio de
Médicos, presidida para el periodo 2022 - 2024 por la Dra. Cecilia Parisini. Esta se llevé

a cabo el dia 13 de junio de 2022.

Matriculacion en el Colegio de Arquitectos

El Instituto fue invitado a participar del acto de matriculacién de los néveles arquitectos,
el dia 1° de julio de 2022. Es de destacar que dicho acto institucional revestia particular
importancia por ser el primero después de las restricciones generadas por la Pandemia

Covid19.

Reunion con el Colegio de Corredores

Desde la entrada en vigencia de la Ley N°6.934, de regulacién del ejercicio profesional
del corretaje inmobiliario, es requisito para el ejercicio profesional la matricula y titulo
universitario habilitante. En consecuencia y hechos los analisis legales pertinentes, se
invitd a las autoridades de dicha entidad, explicandoles el alcance de la Ley N°6.590. Se
coordind entre ambas Instituciones el plan de accién para la incorporacién de dicho
Colegio al universo de Colegios y Consejos, cuyos matriculados se encuentran obligados

a aportar al ISSPSE.-
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Reunion informativa y de coordinacion FEPUSE — Colegios y Consejos Previsionales

En esta importante reunién el Instituto informd a las entidades la decisidon de llevar
adelante el proceso de ejecucién de la deuda previsional, y lograr, de manera
compulsiva si es necesario, la afiliacién de aquellos profesionales que estando obligados

no se encuentran Afiliados al Sistema.

Se dio detalle del plan gradual pensado para facilitar la incorporacién, y se coordiné con

todas las entidades una estrategia de comunicacidn conjunta.

Acompanamiento permanente del .5.5.P.S.E a los Colegios Profesionales

La importancia que revisten las entidades deontoldgicas para el fortalecimiento del
I.S.S.P.S.E, se ve reflejado en la comunicacién permanente, en la generacidon de
proyectos en conjunto, y en el acompafiamiento permanente en cada oportunidad que
la Institucion es invitada por estas entidades a participar de los actos que las mismas

llevan a cabo.

Dicho esto, el Instituto dentro de su presupuesto anual tiene previsto auspicios para los

actos de conmemoracion del dia de cada profesion.

Otras Vinculaciones

Otros de los objetivos del plan integral antes mencionados, y que fuera puesto a
consideracion de la Asamblea en el afio 2017, era la insercion del ISSPSE en la comunidad
Santiaguefia. El principio de Federalismo Econdmico que caracteriza a las Cajas para

Profesionales, guarda estrecha relacion con este objetivo.

Desde entonces la Institucidn ha tejido y sostenido relaciones con Entidades Publicas y

Privadas de nuestro medio.

Universidad Nacional de Santiago del Estero

El Instituto tiene firmado con la UNSE un convenio marco de colaboracion. Mantiene

relacion con la casa de altos estudios hace ya tiempo, y es por ello que el I.S.S.P.S.E es
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invitado y convocado a participar en los distintos espacios y eventos que genera dicha

entidad.

En particular, en el transcurso del afio 2022 se volvié a convocar a la mesa ampliada en
el Area de Entidades Profesionales. La reunidn se llevd a cabo el dia 15 de septiembre.
El encuentro se desarrollé con una importante participacion de representantes de las 35
entidades profesionales, Federacidén, Consejos, Colegios, Institutos y Asociaciones de
profesionales de la provincia, consejeros directivos, superiores, integrantes del
Gabinete Rectoral y del equipo del Area de Egresados y Entidades Profesionales de la

UNSE a cargo del Lic. Cristian Navarro.

Universidad Catdlica de Santiago del Estero

Desde principios del ano 2022 se trabajé en conjunto con la UCSE para implementar y
poner en prdctica un protocolo para incorporar la ensefianza de la seguridad social en la
universidad. En este marco en el mes de septiembre se suscribid el protocolo con la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Catélica de Santiago del Estero, con el
objeto de organizar conjuntamente seminarios sobre seguridad social para
profesionales, dirigidos a alumnos de los uUltimos afios de cada carrera. Este protocolo

serd el puntapié inicial para replicar el proyecto en toda la universidad.

Como resultado de este trabajo el dia 27 de octubre de 2022 se desarrolld en la
universidad el seminario denominado “La Seguridad Social para los Profesionales de

Santiago del Estero”

Santiago Lawn Tennis Club

A partir de la suscripcién de un convenio que vincula a ambas entidades, del cual
resultan beneficios para los Afiliados al Instituto, se llevaron a cabo acciones en conjunto

de las cuales participaron Afiliados y Socios del Club.

El agasajo a los jubilados del ISSPSE y los festejos del 26 aniversario se desarrollaron en

la cantina del club con una amplia participacion en ambos casos.
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DiA DEL JUBILADO DEL ISSPSE

Después de dos afios de verse frustrados por las restricciones impuestas por la
pandemia los festejos del dia del Jubilado del Instituto, en el 2022 la Institucidon pudo
nuevamente agasajar a quienes son el fin de su existencia, con eventos en lo que se

denomina la semana del jubilado.

El cronograma de eventos fue el siguiente:

Jueves 28 — 20 hs.- Sum Consejo Provincial de Ciencias Econémicas: Charla abierta “El
impacto de la inflacion en las proyecciones actuariales. Consecuencias para entidades
previsionales y compaiiias de seguro”, a cargo de Alberto Fastman (Actuario. Presidente

de Alberto Fastman y Asociados.)

Viernes 29 — 20:30 hs. — Sum ISSPSE: Cine debate “Las chicas del calendario” moderado

por la Lic. Teresa Lagares

Domingo 31 — 11 hs. — Frente del Santiago Lawn Tennis Club: Caminata Saludable
(organizada en forma conjunta con el SLTC)

Domingo 31 — 13 hs. —Predio del SLTC : Locreada Familiar y Show en vivo

26 ANIVERSARIO INSTITUCIONAL

En el afo 2022 el Instituto cumplié 26 afios de existencia. Se llevd a cabo el tradicional
Festival Solidario, en la cantina del Lawn Club, con una gran participacién de Afiliados,
Socios del Club, y las familias. Participaron de manera desinteresada, la banda de Rock
TDK, Grupo folclérico Metachango, y Valentina Luque y los bailarines independientes
Nicolas Azar, Noelia Urquiza, Gregorio Lugue en Guitarra y Santiago Malambo. Este se

llevd a cabo el dia 11 de noviembre.

El dia 25 de noviembre culminaron los festejos con una cena Institucional de la que
participaron representantes de todo los Colegios y Consejos Profesionales, de las

Universidades Nacional y Catdlica, FEPUSE, Directivos y Empleados.

24 DE SEPTIEMBRE N © 488 CIUDAD CAPITAL SANTIAGO DEL ESTERO CP 4200 ARGENTINA
|

TELEFONOS: 0385 4215252 / 0385 4223113 / 0385 4228352



PARA PROFESIONALES

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DESANTIAGO DEL ESTERO . . .. ~
Memoria ISSPSE — Ejercicio Ao 2022

Es de resaltar que los eventos se solventaron con los auspicios de empresas que se
encuentran vinculadas al I.S.S.P.S.E. En el 2022 acompafaron Banco Hipotecario, Balanz

Capital, Zoofingen Securities, Facimex, Banco Macro.

CONVENIOS CON ENTIDADES DEL MEDIO — BENEFICIOS PARA LOS AFILIADOS

Continuando con la politica institucional de sumar beneficios para sus Afiliados, y tal
como viene sucediendo desde hace ya varios afios, en una activa y permanente gestion,
el Directorio de la Institucion sumé convenios con distintas entidades y comercios del

medio.

Solo gozan de los beneficios de los convenios suscritos los afiliados que se encuentran
al dia en el cumplimiento de sus obligaciones. De esta manera el Instituto premia y

reconoce el compromiso del Afiliado que cumple al dia con el Instituto.

Los convenios suscritos durante el afio 2.022 son los siguientes: TENEMOS QUE PASAR

CONVENIOS

I1l. COMISION FISCALIZADORA

La Comisién Fiscalizadora es el Organo de Fiscalizacién Interna, y conforme las
prescripciones del Art. 27 de la Ley N26.590, se integra por 3 (tres) miembros titularesy
3 (tres) miembros suplentes, debiendo poseer los integrantes el titulo de Contador

Publico o Abogado.

La actividad de esta Comisién fue cumplida de conformidad a las prescripciones de la ley
6.590, participando activamente sus miembros en las reuniones del Directorio,

presenciales y virtuales.

El Contador Azar, junto a la Contadora Laura Vaulet, ambos miembros titulares forman
parte del Comité de Inversiones conformado en el afio 2017 mediante el dictado de la

Res.N°1884/17(D).
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Integran la Comision: Presidente, C.P Guillermo Alfredo Azar, Vocales Titulares José C.P
Mariano Chelala y C.P Maria Laura Vaulet. Suplentes C.P Carlos Gerardo Fernandez, Dra.

Mariana Orso y Dr. Felix Demasi; Resolucion N°2.832/21

IV. AUDITORIA EXTERNA

Continud cumpliendo con sus tareas para el Ejercicio 26 — afio 2022- en el caracter de
AUDITOR EXTERNO el C.P. HECTOR OSCAR HAUTEBERQUE, quien concurrio
periédicamente a la sede y trabajo en forma conjunta con las Areas competentes, desde

las cuales le facilitaron toda la documentacion, reportes e informacién requerida.

También concurrid y participé de las Reuniones del Directorio de la Institucién, cuando

fue necesario para temas de su incumbencia.

Participd y brindd su informe en la Asamblea Ordinaria de Afiliados llevada a cabo en el

mes de mayo.

V. GERENCIA GENERAL

La Gerencia es un Organo de Ley, previsto en el art. 45, y es el maximo cargo de la
Estructura Administrativa del I.S.S.P.S.E. Tiene como funcién fundamental cumplir y
ejecutar las resoluciones que adopta el Directorio, y asesorarlo en forma permanente

en las materias de su incumbencia.

El Gerente de la Institucion es el Dr. Javier Ignacio Allub, designado mediante resolucién

Ne1.855/17(D).
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Las funciones de la Gerencia se encuentran descritas en el art. 45 de la Ley N°6.590:

a) Cumplir y ejecutar las resoluciones del Directorio.

b) Asignar y supervisar el trabajo y tareas del personal dependiente del Instituto,
colaborando en la organizacidon y metodologia administrativa a aplicarse.

c) Elaborar los informes y estudios periddicos que requiera el Directorio.

d) Participar en las reuniones del Directorio a fin de asesorarlo, elevando ademds todo
tipo de informes que considere pertinentes al mismo efecto.

e) Acompafiar al Presidente del Directorio a las reuniones de la Asamblea y cualquier
otra, ya sea interna o externa con el objeto de asesorarle y brindarle la informacion que
en tales circunstancias le pudiera requerir.

f) Organizar los medios que resulten necesarios para la capacitacidon en la materia
previsional del personal y los funcionarios del Instituto, mediante el dictado de cursos
internos, participacidon en Congresos y Seminarios , etc.

g) Organizar y mantener actualizado el registro de informacién de la situacién
previsional de cada afiliado.

h) Disefnar los procedimientos administrativos a seguir para la tramitacion de los
beneficios y prestaciones que brinda la institucién, los que deberdn ser puestos a
consideracion del Directorio.

i) Convocar las Juntas Médicas correspondientes a los trdmites de las prestaciones por
invalidez.

j) Elaborar y elevar los proyectos de resoluciones al Directorio.

k) Elevar al Directorio y a la Comisién Fiscalizadora los informes periddicos del
movimiento econdmico, financiero y contable del Instituto.

[) Suscribir la correspondencia del Instituto juntamente con el Presidente del Directorio
o individualmente en los supuestos que tal facultad le sea delegada.

m) Supervisar la confeccion de la Memoria y Balance Anual y del Presupuesto del
Instituto, debiendo elevar en forma oportuna, al Directorio, el correspondiente informe

con las observaciones que considere pertinentes.

El Gerente General junto con la Presidente del Directorio, organizé y participd, en las
reuniones de Directorio celebradas en el transcurso del ejercicio, las que, superadas las

restricciones del Covid19 fueron en su totalidad presenciales.

24 DE SEPTIEMBRE N © 488 CIUDAD CAPITAL SANTIAGO DEL ESTERO CP 4200 ARGENTINA

TELEFONOS: 0385 4215252 / 0385 4223113 / 0385 4228352




INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DE SANTIAGO DL ELTERD
Memoria ISSPSE — Ejercicio Ao 2022

Asesord al Directorio brindando los informes que resultan de la actividad diaria de la
Institucion. Siempre apoyd su tarea en los responsables de las distintas Areas que

componen la estructura administrativa del Instituto, y que dependen de la Gerencia.

Asimismo, y a pedido del Directorio el Gerente participé de las reuniones de la
Coordinadora Nacional de Cajas de Previsidn y Seguridad Social para Profesionales de la
Republica Argentina, como asi también en las oportunidades en que se reunié la
Coordinadora Regional; en este sentido tuvo a su cargo la Organizacion de las reuniones

que se llevaron a cabo en nuestra Provincia.

Representd y participd activamente, a pedido del Directorio, de la Comision Juridica de
la Coordinadora Nacional, como asi también de las reuniones del Consejo Coordinador

de Cajas de Abogados.

Tuvo a su cargo la Organizacidn de los eventos relacionados con los Festejos del dia del

Jubilado y los del 25 Aniversario del I.S.S.P.S.E.

Participa activamente del Comité de Inversiones del cual forma parte, como asi también
de todas aquellas actividades y espacios en los cuales la Institucién es citada,

acompafando a los Directivos.

En el ano 2022 asistid a las Jornadas de Prevision de Jévenes Profesionales, organizadas
por la Coordinadora Nacional de Cajas, en las que presentd y defendié un trabajo de

investigacion.

DATOS GENERALES DEL SISTEMA RESULTANTES DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

AFILIADOS ACTIVOS

Durante este aifo 2022, se afiliaron un total de 92 nuevos profesionales. El nimero de
nuevas afiliaciones dista de ser el presupuesto necesario para el sostenimiento del
sistema en el largo plazo. Los Sistemas Previsionales se sostienen en razdn del principio

de solidaridad intergeneracional con el ingreso de las nuevas generaciones, en este caso
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de profesionales, para la contencidén de quienes ingresan a la pasividad. El objetivo a
mediano plazo es la generacién de 150 altas anuales. Este es un desafio, un problema
recurrente por el que atraviesan todas las cajas que integran la Coordinadora Nacional.
En los plenarios se debaten y proponen de manera permanente herramientas de gestion

para enfrentar esta problematica.

En el 2022 el Directorio de la Institucién tomé la importante decisidon de avanzar en un
programa integral para exigir la afiliacién de aquellos profesionales que no se
encuentran afiliados, y que estan obligados a hacerlo por cumplir con las condiciones

gue establece la Ley N°6590 en su art. 6°.

Plan de accion para la exigencia de Afiliacion y el cumplimiento de la obligacién de

Aportar al Sistema

Todo profesional matriculado en la provincia debe afiliarse al 1.S.S.P.S.E. a su vez,
cumplida la afiliacion, si ejerce la profesién de forma independiente se encuentra

obligado a efectuar el aporte mensual.

El plan consta de las siguientes etapas a) conformacién de la base general de datos con
los profesionales de las distintas profesiones que estando obligados no se encuentran
Afiliados al Sistema b) Segmentacién en lotes de cincuenta profesionales para iniciar el
proceso c) ler contacto con el profesional invitandolo a regularizar su situacién —mail,
contacto telefénico, whatsapp, carta de invitacién d) Intimacion legal fehaciente, carta
documento e) Apertura de instancia de mediacion patrimonial f) Juicio de ejecucidn de

la deuda previsional

Herramientas para fortalecer el proceso: a) Contacto con la empresa Solucion en
Cobranzas —SEC- radicada en la Provincia de Cérdoba, especializada en cobranzas
extrajudiciales, y enriquecimiento de base de datos. Esta empresa tiene antecedentes
de trabajar con cajas de prevision de la provincia con éxito probado b) Conformacién de
equipo de abogados externos c) Organizacién interna con asignacidon de recursos
especificos para la administracion de la cartera de reticentes y morosos d)
Implementacién de planes de flexibilizacion de requisitos y financiacién para facilitar la

incorporacion del profesional.
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Planes de Flexibilizacion: el directorio dictd la resolucion N°3051 en el mes de octubre

en la que resolvié “...Dar inicio al proceso de Exigencia de la Obligacion Previsional e
implementar con caracter extraordinario el Plan de Facilidades para la incorporacién

de profesional Reticente ad- referéndum de la Asamblea de Afiliados...”

El plan consiste en a) el reconocimiento de la deuda previsional, que surja de la fecha de
inicio de obligacién, conforme lo previsto en el Art. 6 de la Ley N° 6.590. b) Exigencia del
pago de hasta los ultimos cinco (5) afios del total de la deuda previsional generada c)
Para el pago de los afios mencionados en el punto anterior, el importe de la deuda
previsional se determinara conforme los montos de la Categoria G* vigentes a la fecha
del Pago, en todos los casos, sin tener en cuenta la edad del profesional, sin el monto
correspondiente a los subsidios y sin interés d) Opcion de financiamiento de la deuda
exigible determinada conforme los puntos anteriores, mediante la Linea de Préstamo
para Financiar Deuda de Aporte, prevista en Res. N° 2.147/18 (D) e) No podra la deuda
asi determinada ser abonada mediante el Plan de pago de la Deuda por Aportes al

I.S.S.P.S.E., Res. 156/03.

Las acciones descritas hacen evidente el esfuerzo del Directorio en lograr el objetivo de
150 altas anuales. No es suficiente con una sola accién, o una sola estrategia, y es
fundamental el rol que los Colegios y Consejos Profesionales deben jugar en el

cumplimiento del Objetivo.
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CUADRO AFILIACIONES POR MES

AFILIACIONES
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Finalizado el ejercicio 2.022 el sistema contaba con un total de 5105 afiliados activos

Composicién de la Poblacién por rango de edad
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La informacién que resulta de este grafico es de trascendencia, puesto que pone en
evidencia la evolucién de la edad de la poblacién que integra el sistema, y en relacién a
ello, las obligaciones prestacionales que debera afrontar en el mediano plazo. Por ello la

trascendencia que revisten las nuevas afiliaciones.
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DISTRIBUCION DE AFILIADOS ACTIVOS POR CATEGORIA DE APORTE

Aportantes por Categoria
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Del total de Afiliados Activos, el nivel de aportantes a la categoria A de aporte, o sea, la
menor categoria, no bonificada por la edad, es cercano al 85%. El dato se sostiene afio

tras ano.

Por las caracteristicas del Sistema, el Afiliado es responsable de conformar su haber
previsional en razén de los afios de aportacion y el nivel de aporte que efectud. En el
S.S.S.P.S.E. a diferencia del sistema que administra la ANSES, y de otras cajas de
profesionales, se toman en cuenta todos y cada uno de los periodos de aportes

ingresados al Sistema.

Otro dato a considerar es que el Sistema no prevé cancelacién de matricula como
requisito para acceder a la jubilacion. El profesional puede seguir ejerciendo efectuando
un aporte minimo que va a engrosar el fondo solidario y no genera derecho a mejora de

la prestacion.

El desafio de generar conciencia previsional es permanente, por ello la relevancia que
tiene hacer docencia previsional. Técnicamente todo sistema de previsién implica

ajustar consumo actual para lograr bienestar futuro.
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DATOS POBLACIONALES AFILIADOS PASIVOS Y BENEFICIARIOS

Los datos en este caso, al igual que para los afiliados activos, corresponden al cierre del
ejercicio 2.022, con un total de 724 titulares de prestaciones previsionales, a saber
Jubilaciones Ordinarias (parciales) : 569, Jubilaciones por Invalidez: 7; Jubilaciones

Participadas: 4 Pensiones: 144
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Tipo de Prestacion

El haber promedio de los Jubilados del ISSPSE asciende a $33.227 debiéndose considerar
que no hay afiliados con 30 afios de aportes que puedan percibir los haberes completos.
Se debe considerar a su vez que el haber de las prestaciones depende del esfuerzo
individual de cada afiliado como ya se expresara, y los afios de aporte que se computan

para la liquidacidn del haber al momento de acceder a la prestacion.

ACTUALIZACION DE LOS MONTOS DE CATEGORIA DE APORTES Y HABERES

La Ley N°6590 fija el lineamiento tanto para la determinacién del haber, como para

establecer la movilidad de los mismos.

El art. 74 establece “...La relacion aporte-haber de cada categoria deberd ser fijada
conforme al cardcter solidario y redistributivo que inspira a esta ley. En ningtn caso dicha
relacion podrad sustentarse en una relacion directa entre lo aportado y el monto que se
fije como haber para cada categoria...” A su vez el art. 75 después de garantizar en su

primera parte la movilidad fija el siguiente pardmetro “...La movilidad del haber de las
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prestaciones estard garantizada por la permanente actualizacion de los montos
correspondientes a los aportes y haberes de cada categoria tarifada. Dicha movilidad
resultard de la aplicacion, al haber de cada beneficiario, del porcentaje promedio de
crecimiento del haber de todas las categorias. La periodicidad de la actualizacion no

deberd ser inferior a los doce (12) meses...”

Es en el marco que fijan estos articulos, y dado el contexto inflacionario por el que
atraviesa nuestro pais desde la salida del convertibilidad, que cada afio la Asamblea
Ordinaria de Afiliados actualiza aportes, y haberes. La decisidon para el afio 2022 fue

expuesta previamente en los cuadros que reflejan la decisién Asamblearia.

CAMBIOS DE CATEGORIA DE APORTE

Este es un proceso que se concreta en los meses de junio y noviembre de cada afno.
Durante el afio 2022 los resultados del mismo fueron 19 cambios en total de los cuales

15 afiliados incrementaron su categoria y 4 afiliados bajaron de categoria.

El incremento en la categoria representa de parte del Afiliado confianza en el sistema y

demuestra conciencia previsional.

REFINANCIACION DE LA DEUDA POR APORTE

Adhesion a Plan de Pago por Aporte previsional

El 1.S.S.P.S.E, tiene implementado desde el afio 2.003 el Plan de Facilidad de Pago de la

Deuda por Aporte, para lo cual dicté el Directorio la Res. N°156/03(D).

Este es un beneficio que le permite al Afiliado, en caso de que lo necesite, cumplir con
su obligacién frente al Sistema, en el caso de haber incurrido en atrasos en el pago del

aporte.
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En el ejercicio 2.022 se concretaron un total de 119 (ciento diecinueve) nuevos planes

de pago de la deuda por aporte.

El nimero de nuevos planes de pago generados supera en un 50% al informado para el
ejercicio 2021. Este incremento se debe a la creacién de un area especifica para tratar
de manera integral la mora, y vincular la vigencia de los beneficios al cumplimiento de
la obligacién previsional. En el informe anterior se sostenia que de manera progresiva
este lineamiento deberia traer aparejado resultados positivos. Ello se verifica para este

ejercicio también.

La profundizacion del proceso de exigencia de la obligacién previsional iniciada en el ano

2022, deberia potenciar este incremento progresivo para el afio 2023.

Préstamos con Garantia Personal a Tasa Fija para Financiar Deuda de Aporte

En el mes de julio del afio 2.018 el Directorio implementd una linea especifica de
préstamos personales para la refinanciacidon de deuda de aporte, a tasa fija, y con una
tasa diferencial del 26% anual, linea que hoy continuda vigente en idénticas condiciones.
De esta manera generd una opcién mas para el Afiliado que decida optar por esta

manera de financiar su deuda de aporte.

A diferencia de los planes de pago por aporte, el monto de la cuota no se actualiza con

la actualizacidon del aporte que autoriza la Asamblea de Afiliados cada afio.

En el transcurso del afio 2.022 fueron 7 los afiliados que solicitaron esta modalidad de
financiacion por un monto de capital total de $1.385.8000. Réplica en este sentido el
argumento expuesto respecto del trabajo sistemdatico de la mora en el aporte. En el

ejercicio 2021, ningun afiliado habia solicitado esta linea de financiamiento.
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PRESTACIONES PREVISIONALES OTORGADAS EN EL EJERCICIO

En el marco de lo dispuesto por el art. 56 de la Ley N°6.590, durante el afio 2022 se

otorgaron las prestaciones previsionales que se exponen en el cuadro:
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PENSIONES 1. INVALIDEZ J1.PARCIAL

Cantidad Prestaciones Otorgadas
2022

Tipo de Prestacion

BENEFICIOS SOCIALES

En el marco dispuesto por el art. 57 de la Ley N°6.590 la Asamblea Ordinaria de Afiliados
tiene implementados tres subsidios: Subsidio por Fallecimiento del Afiliado, Subsidio por
Traslado y Alojamiento del Paciente y su Acompanante y Subsidio por Trasplante de

Organos.

Durante el ejercicio 2022 se otorgaron:

a) Subsidio por Traslado y Alojamiento del Paciente y su Acompanante: 18.

Los parametros para el reconocimiento y pago de los montos del presente subsidio son
el costo del pasaje en d&mnibus a la Ciudad de Buenos Aires y servicio coche cama, v el
costo de un dia de hotel categoria tres estrellas. El monto maximo a reconocer es de 12

pasajes y 15 dias de alojamiento.
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b) Subsidio por Fallecimiento del Afiliado: 16

El monto del beneficio para el ejercicio segun los resolviera la Asamblea Ordinaria de

Afiliados fue de $124.000

c) Subsidio por Trasplante de Organos: 1

BENEFICIOS EN PRESTADORES DE MEDICINA PREPAGA
OSDE

El I.S.S.P.S.E, tiene suscrito convenio corporativo con la Prepaga OSDE. El Convenio con
esta prepaga contaba al mes de diciembre de 2.022 con un total 149 afiliados que gozan
del beneficio. El beneficio se extiende al grupo familiar, en el caso que el Afiliado se

incorpore al mismo en la contratacion de la prepaga.

Este es Convenio Empresa o Corporativo. El Instituto tiene a su cargo la recaudacion. El

beneficio para el Afiliado consiste en el descuento de un 10.5%, sobre la tarifa regular.

En el 2022 disminuyd la cantidad de afiliados adheridos al convenio. Se estima que ello

se debid a la desmejora de la situacion econémica en el pais.
PREVENCION SALUD

Sigue vigente el convenio por afinidad suscrito con esta prepaga, consistente en
descuentos sobre las tarifas regulares. El alcance del beneficio depende de la cotizacién

a cargo de la Empresa en cada caso.
PRESTAMOS

En las diferentes lineas de préstamos que tuvieron vigencia durante el afno 2022, el

sistema de financiacidn continud siendo el francés.

La inestabilidad econdmica y el escenario de suba de tasas, llevé al Directorio en el

transcurso del ejercicio a suspender la linea de préstamos a tasa variable en el
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entendimiento que dicha tasa en el escenario marcado podria ser perjudicial para el
Afiliado. Ello trajo aparejado asi también la suspension de las lineas de préstamos con
fin determinado, siendo resorte del Directorio el andlisis de los casos de préstamos por

salud, dada la sensibilidad del fin.

El Directorio resolvié implementar una linea de préstamos especifica para jubilados con
tasa menor al resto de las lineas vigentes, y en el caso del monto a sola firma, otorgarlo
con la sola condicién de ser beneficiario de la prestacion. Al fin del ejercicio la linea se
encontraba pendiente de implementacidn, y en proceso de parametrizacién en sistema

informatico.

Montos vigentes en el ano 2.022

Los montos de los préstamos fueron incrementados por el Directorio en razén de la
facultad amplia otorgada por la Asamblea Ordinaria de Afiliados. La asamblea habia
fijado los montos en la suma de: Préstamos Express: tasa fija o tasa variable: a) Sola
firma monto maximo $250.000 b) 1 codeudor, monto maximo hasta $500.000
Préstamos con Garantia Hipotecaria: monto maximo $2.500.000; y el Directorio los
llevé a Préstamos Express: tasa fija o tasa variable: a) Sola firma monto maximo
$1.000.000 b) 1 codeudor, monto maximo hasta $1.800.000 Préstamos con Garantia

Hipotecaria: monto maximo $5.000.000

Préstamos para Turismo: San Bernardo: se sostuvo la linea, y el monto fijado para la
temporada fue de $500.000. Mas allad de incluir el valor del departamento para la

quincena, el excedente, dado el caso, puede utilizarse en gastos de la estadia.
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Detalle Préstamos otorgados en el afio 2022

® SALUD ™ PERSONAL TASA VARIABLE

m PERSONAL TASA FJA m TURISMO SAN BERNARDO

PRESTAMOS EMPLEADOS ISSPSE ® PRESTAMOS DEUDA DE APORTE

El préstamo es ademds de un beneficio para el afiliado una inversién. En la coyuntura
econdmica, el préstamo constituyd una de las inversiones con mayor rentabilidad para

el fondo previsional.

La mejora en el tramite de otorgamiento, como asi también de los montos a otorgar
significd un incremento geométrico en la cantidad de préstamos solicitados, como asi

también del monto de capital prestado.

Atencion al Publico — Consultas — Canales de Comunicacion

El instituto mudd de manera definitiva a la atencién virtual. Hizo eficiente los canales y

ello encontré respuesta en el Afiliado.

Hoy todos los tramites se pueden llevar delante de manera virtual, destacando en este

aspecto whatsapp, se evacuan de manera inmediata todas las consultas.

Correo Electrénico:

En Sector Préstamos: se contestaron un total de 2142 entre consultas, dudas o

requerimiento. Este nimero casi duplica lo informado en la memoria anterior.

En Sector Previsional: se contestaron un total de 1200 entre consultas, dudas,

requerimiento de los nuevos profesionales (requisitos para afiliacién y altas) y de los
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afiliados (consulta de deuda, regularizacion mediante plan de pago, adhesion al débito

automatico y solicitud de jubilacion. Notificacion de deuda de OSDE.

Notificaciones: cabe resaltar que hoy se notifican en su totalidad de manera virtual las

resoluciones de otorgamiento y/o denegacion de prestaciones y beneficios

previsionales.

Whatsapp

Se continud fortaleciendo este canal. Se mejoraron los teléfonos. Cada sector y puesto
posee un teléfono celular institucional. Ademds cada celular esta asignado a un area de

consulta especifica.

Redes

Los canales implementados por la Institucion: Facebook — Instagram — Youtube

El intercambio a través de estos canales se ha incrementado de manera progresiva y

permanente, destacando al respecto que los adherentes constituyen clientes organicos.

Estos canales se han convertido hoy en la manera de comunicar y difundir las novedades
gue posee el Instituto, como alternativos a la Web Institucional y a medios graficos y

audiovisuales.

Hoy el canal whatsapp es el mas utilizado. Se aprovechan los estados de whatsapp para
difundir beneficios, noticias de interés, siendo esta mecanica sumamente efectiva. El
armado de la red contactos es un arduo trabajo diario llevado adelante por el sector de

atencidn al publico.

Mas adelante en el acapite “Comunicacion”, se brindara mayor detalle.

Areas dependientes de la Gerencia —Equipo Técnico

Dependiendo de Gerencia, y conformando un bloque, que tiene a su cargo la estructura

administrativa de la Institucidn, y que coadyuvan al cumplimiento de las funciones de
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Ley, se encuentran las diferentes Areas por intermedio de las cudles se materializa la
actividad administrativa institucional, garantizdndose asi la comunicacién con el

Afiliado, y el goce de las prestaciones y beneficios a los afiliados.

V1. AREA LEGAL, PREVISIONAL Y BENEFICIOS

El Area Legal, Previsional y Beneficios fue creada por Res. N° 1.593/15(D), mediante el
dictado de Resolucién N° 2.065/18 (D), se designé a partir del 12 de abril del afio 2018,

a la Dra. Paula Marfa Martinez Lugones, como Encargada de dicha Area. -
Previsional

Jubilaciones Parciales:

La prestacidn se encuentra prevista en el art. 17) inc. i) de la Ley N26.590. Cabe aclarar
que, dado los ainos de vigencia de la citada ley, solo se otorgan jubilaciones parciales,

cuyos requisitos minimos son 10 afios de aporte y 65 afios de edad.

Se emitieron dictdmenes en los expedientes vinculados a esta prestacién en un total de
sesenta (60) y ocho (8) dictamenes relacionados al cese de la obligacién de aportar de
Afiliados Jubilados que acreditaron el cese en el ejercicio de la profesion ya que al
momento de solicitar el beneficio, manifestaron que continuarian ejerciendo la

profesidn de manera independiente.

Pensiones:

Esta prestacion se encuentra prevista en el art. 56) inc. d) de la ley 6590, Reglamentado
por la Res. 7/98 (D). Se emitieron un total de doce (12) dictamenes en los tramites

vinculados a esta prestacion.

Jubilaciones por Invalidez

Esta prestacion se encuentra expresamente previsto en el art. 56) incisos b), y c) de la

ley 6590, reglamentados mediante la Res. 15/98 (D). Prevé cobertura de la contingencia
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tanto para la invalidez total permanente, como para la invalidez total transitoria, esta
Gltima hasta un maximo de 1 afio. En el transcurso del afio 2022 se emitié un (1)

dictamen vinculado a esta prestacion.

Jubilaciéon Participada

Esta prestacion se encuentra prevista en la Ley N°24.241 y Convenio de Reciprocidad
ratificado por Res. N° 368/81 de la S.S.S.N, que en su Art. 3 prevé que se denomina Caja
Participante, a la que interviene en el reconocimiento de servicios y pago parcial del
beneficio; y Caja Otorgante de la prestacion, a opcién del Afiliado, a cualquiera de las
participantes en cuyo régimen acredite como minimo 10 afos continuos o discontinuos

de aportes.

Durante el afio 2022, se emitieron dos (2) dictdmenes — sugiriendo dictar resoluciones,
a fin de aprobar el porcentaje establecido por ANSES para la contribucion a la formacion

del haber jubilatorio y disponer el pago del beneficio.

Area Beneficios

Subsidio por Traslado vy alojamiento del paciente y su acompafante.

El presente beneficio fue implementado por la Asamblea de Afiliados mediante el
dictado de la Res. N259/07(A), y reglamentado mediante resolucion de Directorio

N2383/07(D), en el marco de lo dispuesto por el Art. 57) de la Ley N26.590.

Cubre la contingencia de los gastos efectuados en traslado y alojamiento fuera del lugar
de residencia del Afiliado con motivos de salud, por hasta el maximo previsto en la
reglamentacién, agotado el cual, ya sea por unica vez, o en pedidos fraccionados,

agotado el cual, no podra solicitarselo nuevamente.

En el ano 2019, el Directorio modificé el Reglamento para el otorgamiento del Subsidio,

mediante el dictado de Res. N° 2328/19 (D). -

Se emitieron, durante el ano 2022, dictdmenes vinculados a este beneficio en un total

de veinticinco (25). -
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Subsidio por Trasplante.

En razén de lo previsto en el art. 57) inc. c) de la ley 6590, se dictd la Res. N257/07(A)
reglamentada mediante al Res. N2354/07(D), creandose de esta manera el “Fondo para

el Subsidio por Trasplante del I.S.S.P.S.E”.

A su vez la Res. N21.011/12(D) amplio la cobertura a los gastos de estadia extra-

sanatoriales y de transporte a centros de asistencia.

En el transcurso del afio 2022, se emitieron dos (2) dictamenes relacionados a este
subsidio, vinculados a la solicitud presentada por un Afiliado, quien se sometié a un

trasplante de cérnea en el ojo derecho.

Subsidio por Fallecimiento

Este beneficio estd contemplado en el art. 57) inc a) de la ley 6590, y fue reglamentado
por las Resoluciones N2 14/98 (D) y el art. 5 de la Resol. N2 5/98 (A) 10/99 (A), 11/99 (A)
37/02 (A). -

Se emitieron un total de dieciséis (16) dictamenes relacionados al beneficio en cuestion.

Préstamos Hipotecarios

Este beneficio esta previsto en el art. 57) inc. b) de la ley 6590, y fue reglamentado por

la Resol. N2244/04 (D).

Dos son las lineas de Préstamos Hipotecarios existentes en la Institucién: Con Fin
determinado con destino a la adquisicion, refaccién y/o ampliacién de la vivienda y lugar

de trabajo; y sin fin determinado. -

Durante el 2022 no se presentaron carpetas solicitando el beneficio, y cabe precisar que

los mismos fueron suspendidos como ya se expusiera previamente, avanzado el afo.

Se practicé el control y andlisis de las Escrituras de Cancelacién de Hipotecas, para los
préstamos con garantia hipotecaria que fueran cancelados por los afiliados, emitiéndose

un total de cuatro (4) dictdamenes sobre cancelacién de hipotecas. -
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Excepciones

Este tramite esta previsto por la Res. N° 13/99 (A), y fue reglamentado por la Res. N°
82/00 (D). Se otorga la excepcion a la obligacidn de realizar los aportes previsionales, a
aquellos profesionales que acreditan no ejercer la profesion en forma independiente, o

haber cancelado o suspendido su matricula profesional. -

Se emitieron un total de sesenta y un (61) dictdmenes relacionados al tramite en

cuestion.

Dictdmenes en area administrativa:

Esta Area, en cumplimiento de su funcién administrativa asesoré al Directorio y a la
Gerencia, emitid opinidn verbal y escrita en cuestiones laborales vinculadas a los

empleados de la Institucion, asi también en materia administrativa. -

Asesord respecto del Vinculo Legal del 1.S.S.P.S.E con Empresas e Instituciones del
medio; se expidid sobre notas y consultas efectuadas por los Afiliados; participd en el
disefio de nuevos procedimientos y reglamentacidn administrativa, y asesord al
respecto al Directorio y la Gerencia; evacud los pedidos de informes cursados mediante
Mandamientos de los distintos Juzgados que integran el Poder Judicial de la Provincia,

en expedientes judiciales de empleados de Afiliados de la Institucion.

Causas judiciales vigentes 2022

* Acosta Jorge Rubén c/ Instituto de Seguridad Social para Profesionales de Santiago del

Estero s/ Indemnizacion por antigliedad etc., Juzgado Laboral de Cuarta Nominacién.

* Acosta Jorge Rubén c/ Instituto de Seguridad Social para Profesionales de Santiago del

Estero s/ dafios y perjuicios, Juzgado Civil de Segunda Nominacion.

24 DE SEPTIEMBRE N © 488 CIUDAD CAPITAL SANTIAGO DEL ESTERO CP 4200 ARGENTINA

TELEFONOS: 0385 4215252 / 0385 4223113 / 0385 4228352



PARA PROFESIONALES

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DESANTIAGO DEL ESTERO . . .. ~
Memoria ISSPSE — Ejercicio Ao 2022

*Instituto de Seguridad Social para Profesionales de Santiago del Estero ¢/ Bravo

Mercedes s/ dafios y perjuicios, Juzgado Civil de Segunda Nominacion.

* Becker Domingo ¢/ Instituto de Seguridad Social para Profesionales de Santiago del

Estero s/ Indemnizacidn por antigliedad Etc.-

* Villalba, Gloria Liliana ¢/ Instituto De Seguridad Social De Profesionales De Santiago
Del Estero s/ Dafos y Perjuicios. (13/10/2022 Céamara Civil de Apelaciones de Il
Nominacidon rechazd el recurso de apelacién confirmando sentencia de primera

instancia)
Sector Mora

En el mes de septiembre de 2020, con motivo de la supresién de la caja para el cobro en
efectivo, se llevod a cabo una re funcionalizacidn de la atencidn al publico, y reasignacién
de tareas al personal de la Institucién, conformandose el Sector Mora, a cargo de los
Encargados del Area Legal, Previsional y Beneficios, y Area Contable e Inversiones,

designandose a la empleada Roxana Perdiguero para cumplir funciones en el mismo.

La funcién del sector es la gestion integral de la mora, en todos sus conceptos -aportes
previsionales, cuotas de préstamos, obra social, y todos aquellos que en el futuro se

incorporen a Cobranzas.

En una primera etapa, desde el sector, se propuso distinguir entre mora temprana,

intermedia y tardia, otorgandole un tratamiento distinto a cada caso.

Con respecto a la mora preventiva, se continud con la estrategia de efectuar acciones
para evitar la generacidn de deuda, procurando generar la costumbre del pago
oportuno, y que el Afiliado se familiarice con el Sistema de Autogestiéon y App, a fin de
gue pueda consultar su Estado de Cuenta y generar cupones de pago sin requerir
asistencia, y brindar multiples medios de pago que se adapten a la preferencia del

Afiliado, incentivando a la adhesion del débito automatico.

Durante todo el afio 2022, se continud a través del Equipo de Comunicacidn con el envio

de un correo electrénico a toda la base de Afiliados, entre los dias 10 y 14 de cada mes,
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informando el pronto vencimiento de los conceptos a abonar, poniendo a disposicién
link para autogestion y app Mi ISSPSE, incluyendo un instructivo para descargar cupones
de pago, mencionado las modalidades de pago disponibles, y sugiriendo adhesion al
débito automadtico con inclusién de las promociones brindadas por las entidades

bancarias con convenio con la Institucion.

Con respecto a la mora temprana, teniendo en cuenta que esta etapa se apunta a
contactar al Afiliado de manera inmediata al vencimiento de los conceptos, notificando
de la deuda y reiterando los medios de pago disponible, durante el afio 2022 se
profundizaron las acciones tendientes al pronto recupero de la deuda. Dado el buen
resultado obtenido, se continud con la remisidn de mail masivo de Aviso de Deuda, los
ultimos dias hdbiles de cada mes, reiterando link de autogestion y app Mi ISSPSE y

medios de pago habilitados.

En la tercera etapa, denominada mora intermedia, se apunta al seguimiento personal
de la situacion del Afiliado, a los fines de, ademas de notificarle la deuda, brindarle
alternativas para regularizar su situacién. Durante esta etapa a través del Sector, se
profundizo la interaccidon con el Afiliado, a través de llamados telefénicos, y nuevos
canales generados al efecto, mail y whatsapp especificos del sector; remitiéndose en
caso de fracasar dichas vias, notificaciones simples seguidas de carta documento, de

modo de darle continuidad al proceso administrativo de recupero de la deuda.

Durante esta etapa se llevd a cabo también desde el Sector, un control exhaustivo de
los planes de pago vigentes, -teniendo en cuenta que la reglamentacién prevé que la
caducidad del plan se producira ante la falta de pago de tres cuotas vencidas; excepto
cuando se tratare de la penultima y/ o ultima cuota, en cuyo caso la caducidad se
producird a los 60 dias posteriores de la fecha de vencimiento del plan-, se contactd a
través de correo electrénico y cartas simples a aquellos Afiliados con planes de pago con
mora, a fin de regularizar su situacién y operandose la caducidad del plan y recupero de

la deuda de aportes, en caso de corresponder.

Asimismo, en esta tercera etapa, se apuntd a vincular el goce de los beneficios que

brinda la Institucion con el cumplimiento en tiempo y forma de la obligacion previsional,
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en el caso de Préstamos, se continud con las notificaciones pertinentes a aquellos
Afiliados titulares de préstamos con deuda de aportes, informando que la acumulacion
seis periodos impagos de aportes determinara la caducidad del préstamo otorgado, y
poniendo a su disposicion la adhesiéon a un Plan de Pagos para regularizar deuda de

aportes.

Con respecto al beneficio de OSDE, teniendo en cuenta que el convenio vigente prevé
qgue la Institucion se reserva la facultad de implementar las medidas que considere
necesarias frente a la falta de pago de una o mds cuotas por parte de sus Afiliados, desde
el Equipo Técnico, se sugirié al Directorio modificar el proceso de recupero de las sumas
abonadas a OSDE por la cobertura contratada por el Afiliado, no abonadas al ISSPSE, e
integrarlo a la tarea que lleva a cabo el sector Mora. Se trabajo junto a la Gerencia en la
confeccion del modelo de Resolucidn, resultando el dictado de la Res. N° 2932/22 (D),
implementada a partir del mes de mayo de 2022, la que prevé que la mora de cuarenta
y cinco dias en el pago de la cuota tendra como consecuencia el pedido de baja del
convenio. Efectivizada la baja, para que el Afiliado solicite la reincorporacion al convenio
debe abonar la totalidad de la deuda. Solicitada la tercera reincorporacion, y ante un
nuevo pedido de baja, este no podra gozar del beneficio por el plazo de un afio. Con
respecto a la vinculacién del goce del beneficio con el cumplimiento de la obligacién
previsional, la actual reglamentacion prevé que la mora de seis periodos consecutivos
de aportes determinara la caducidad del beneficio, otorgdndosele un plazo maximo de
30 dias para regularizar su situacidn al Afiliado que al momento de la entrada en vigencia
de la nueva reglamentacién gozaba del beneficio y registraba deuda de aportes. Desde
el Sector se llevé a cabo un prolijo seguimiento, a fin de garantizar el cumplimiento de

la normativa vigente.

Para concluir con la ultima etapa, de mora tardia, en la que habiéndose agotado el
trdmite administrativo, se apunta al recupero de la deuda a través de la mediacién

prejudicial y, fracasada la misma a través de la via judicial.
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Préstamos Personales en Estado de Mora

El Area Legal interactia con los apoderados externos en la gestién de recupero de

aquellos casos que son remitidos a los mismos a tal efecto.

Gracias a la activa gestion administrativa llevada a cabo por el sector mora, entre las que
se incluyen, la remision de notificaciones, llamados telefénicos y afectacién al Instituto
de Informaciones Comerciales, se remitieron a recupero un minimo nimero de casos.
Ademas y en la misma linea en las nuevas lineas de préstamos denominadas Express y
Express a Tasa Fija, se establecié como requisito de otorgamiento la adhesion al débito

automatico a través de tarjeta de crédito.

La instancia de recupero a cargo de los apoderados, implica una primera instancia
extrajudicial, con el requerimiento de una mediacion obligatoria, para avanzar en el caso

de fracasar la misma, en la ejecucion judicial de la deuda.

Durante el 2022 se formalizé un (1) convenio de refinanciacion, y se efectud la

cancelacion total de la deuda en seis (6) préstamos en gestion judicial.

Ejecucion de la Deuda Previsional

En fecha 25 de octubre de 2022, el Directorio de la Institucidn convoca conjuntamente
con FEPUSE a los representantes de los distintos colegios y consejos profesionales, a
efectos comunicar la decision de reanudar el proceso de ejecucion de la deuda
previsional a profesionales reticentes, suspendido en el afio 2020 con motivo del
Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio y sus sucesivas prérrogas, que generaron un
profundo impacto en el universo profesional, y alteraron la planificacidon anual de la
Institucion, la que se vio obligada a redefinir sus objetivos y focalizarse de manera
exclusiva en el acompafiamiento del profesional quien resultd sumamente afectado por

la pandemia.

El proceso de ejecucién fue consensuado con los representantes de las distintos

entidades deontoldgicas, a través de un plan gradual, poniendo a disposicién un
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esquema de financiacion accesible, y acordando un Protocolo de Acciéon Conjunta en
Comunicacién, para que la totalidad de los profesionales matriculados que trabajan de
manera independiente en nuestra provincia, se informen sobre la importancia del
Sistema de Seguridad Social para Profesionales de Santiago del Estero, la obligatoriedad
del aporte al Sistema como régimen sustitutivo de auténomos, las prestaciones y
beneficios que brinda la Instituciéon y los alcances del proceso de exigencia de la
obligacion previsional. El proceso, sus instancias y los beneficios del plan para facilitar la

incorporacion ya fueron descritos previamente.

Otras actividades

La Encargada del Area, participé periédicamente en reuniones de trabajo con el
Gerente General, con los jefes de Areas y Empleados, asistiendo asimismo a las

reuniones de Directorio.

En el mes de octubre de 2022, participd junto al Gerente General en el dictado de
Seminarios Seminario Seguridad Social para profesionales universitarios de Santiago del
Estero”, destinado a los alumnos de los ultimos afios de todas las carreras UCSE y
organizado en conjunto con el Area de Extensién — Facultad Ciencias de la Salud — UCSE

junto al ISSPSE.

VII. AREA CONTABLE E INVERSIONES

A cargo del Area Contable e Inversiones, se encuentra el C.P Mario lagatti (Res.

N21.594/15).
INVERSIONES:

Durante el afio 2022 sucedieron una cantidad de eventos que afectaron negativamente
la actividad financiera mundial. Hechos bélicos, como la guerra Ucrania-Rusia,

sanitarios, como el recrudecimiento del COVID en China que debid cerrar algunas de
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sus principales ciudades, con el impacto que esto significa tanto desde la produccién
como del consumo, econémicos como el fendmeno inflacionario que no se veia en
décadas, la suba en los tipos de interés implementadas por las distintas autoridades
monetarias Norteamericanas, que llevaron las tasas del 0 % (cero) al 4,50 % (cuatro con
50/100) a lo que debemos agregar la caida de una de las Exchange mas grandes como
FTX, hicieron que este afio sea considerado como uno de los peores de la historia en

materia financiera.

Los principales indices bursatiles del afio, asi como los indices que representan a los
instrumentos financieros considerados mas conservadores y seguros terminaron con
rendimientos negativos. Todo esto hace que esta drea viva en un contexto de desafio
constante y una etapa de profunda INCERTIDUMBRE, sobre todo a nivel local ya que a
lo econdmico se afiade la incertidumbre politica por lo que se requiere maxima
profesionalidad, continua capacitacidon y seguimiento permanente de los indicadores

econdmicos y financieros.

Asimismo, y justamente por el contexto previamente descrito, como medida tendiente
a fortalecer esta area el Directorio contraté como asesor externo al Contador y Lic. En
Economia Enrique Emiliozzi, ex gerente de inversiones del Banco Hipotecario vy
reconocido docente y director de Carrera de Posgrados de la Universidad Blas Pascal,
esto demuestra el compromiso y diligencia constante del Directorio en la materia. Es el
desarrollo del universo de aportantes, y las nuevas incorporaciones, y la eficiente
administracion de los recursos las que permiten el sostenimiento del Sistema. Se
desarrollaron reuniones periddicas con los miembros del Comité de inversiones,
Directorio, Comisién Fiscalizadora y asesores externos que trabajan en las distintas

instituciones financieras y bursatiles con la que opera el Instituto.

En el contexto puramente local, la escalada inflacionaria fue incontrolable a punto que
el IPC anual estuvo al borde de los tres digitos (IPC 94,50 % dic/22 contra dic/2021), la
escasez de dolares, el notable atraso cambiario, el cambio de gabinete econdmico, la
abrupta caida de los precios de los bonos soberanos, la abultada deuda en pesos y la
incertidumbre politica son factores que dificultaron sobremanera el manejo de las

inversiones.
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La Institucion siguid con su politica de profundizar la dolarizacién de su cartera y
comenzé a incrementar en su portafolio la participacion de la deuda corporativa en
moneda extranjera de forma de diversificar la cartera comprando Obligaciones

Negociables emitidas en moneda extranjera y de empresas de primera linea.

DESCRIPCION DE LAS INVERSIONES

INVERSIONES 2022

INVERSIONES EN PESOS $589.290.768
1- Instrumentos financieros $418.703.678
Depdsitos a Plazo Fijo $121.862.468
Letras Ledes Lecer / Titulos Publicos $ 69.589.951
Obligaciones negociables SO
Fondos Comunes y Fideicomisos $227.251.259
2- Préstamos a afiliados netos de prevision $159.625.351
Préstamos personales S 150.648.465
Préstamos con garantia hipotecaria $ 8.976.886
3- Inmuebles $10.961.739
Destinados a Inversiones Inmobiliarias $10.961.739
INVERSIONES EN MONEDA EXTRANJERA $ 2.764.982.984
1- Instrumentos financieros $2.764.982.984
Titulos Publicos $2.515.967.173
Obligaciones negociables $249.015.811
TOTAL DE INVERSIONES $ 3.354.273.752

FONDO DE RESERVA

La Asamblea Ordinaria, aprobd para el ejercicio 2.022 la composicién del Fondo de
Reserva por un importe equivalente al 40% del Patrimonio Neto. Dicho Importe excede
el exigido por el art 53 de la Ley 6560, el que establece que el Fondo de Reserva no podra
ser inferior al monto equivalente a 24 meses de egresos totales del sistema o el

porcentaje mayor que establezca la asamblea sobre la base de los estudios actuariales.
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El monto del Fondo de Reserva ascendia para el ejercicio a $839.809.379 y esta
constituido por las siguientes inversiones: Titulos Publicos, $824.809.379 y Préstamos
Hipotecarios $15.000.000. Las inversiones que componian el fondo de reserva se

encuentran previstas en la enumeracién taxativa del art. 54 de la Ley N2 6.590.

Una vez mas de esta manera el Directorio cumplié con uno de los requisitos de ley
respecto de la administraciéon de los fondos, pero ademds garantizo, en el tiempo, el

cumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos.

ASESORAMIENTO AL DIRECTORIO

El Encargado de Area participé de todas las reuniones de Directorio, junto a al Gerente
y demas encargados de Area, asesorando permanentemente al Cuerpo en la materia de

su incumbencia.
Rentabilidad Total del Sistema para el Ejercicio

La rentabilidad total del Sistema para el ejercicio fue de 81,02 %.

CONTABILIDAD

Ademads de cumplimentar con todas las normas legales y profesionales exigidas, esta
area brinda soporte a todas las demas areas en las que se divide la Institucién. Durante
este afio se trabajé en la implementacidn de nuevas lineas de préstamos asi como el
disefio de nuevos circuitos para adaptar los procesos contables a las diferentes
decisiones administrativas emanadas tanto del Directorio como de la Gerencia General

a fin de implementar las mismas.

La implementacidén de estos nuevos procesos se llevé a cabo con la participacién del
responsable del drea Cr. Mario lagatti, la colaboracién del Cr. Santiago Pifia, la
responsable del area de administraciéon Cra. Mariana Moggio, el encargado de sistemas

Jose Villamayor y la supervision del Auditor Externo Cr. Héctor Hauteberque.
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El C.P Mario lagatti participa activamente en la gestion y colabora al igual que el resto

de los responsables de Area, en forma permanente con la Gerencia General.

VIil. AREA ADMINISTRACION Y TESORERIA

El Area Administraciéon y Tesoreria estd a cargo de la C.P.N Mariana Moggio (Res.
N21.594/15). El Area se plantea como objetivos asegurar la integridad de los ingresos y
egresos de fondos de la institucién y cumplimentar con las leyes impositivas y de la
Seguridad Social asi como también desarrollar la potencialidad de sus recursos

humanos, garantizando la eficiencia y transparencia.

Recursos Humanos - Politica Salarial

Al cierre del ejercicio la Institucidon cuenta con un total de 13 empleados. Todos dentro
del CCT 736/16, excepto el Gerente General, el que por disposicion expresa de este

instrumento legal esta excluido.

La institucion cumplié con los aumentos salariales resultantes de las paritarias a nivel

nacional.

Dichos incrementos consistieron en:

1. Un incremento salarial del 33% de las remuneraciones basicas vigentes al mes

de marzo de 2022, abonados de la siguiente manera:

® 12% con los salarios del mes de marzo,

® 8% con los salarios del mes de mayo,

® 5% con los salarios del mes de junio,

® 8% con los salarios del mes de julio
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2. Un incremento salarial adicional no acumulativo del 37% sobre de las
remuneraciones bdsicas vigentes al mes de Julio de 2022, abonados de Ia

siguiente manera:

® 15% con los salarios del mes de agosto

® 10% con los salarios del mes de noviembre y

® 12% con los salarios del mes de diciembre

3. Un incremento salarial adicional no acumulativo del 12% sobre de las
remuneraciones basicas vigentes al mes de Julio de 2022, abonados de la

siguiente manera:

® 5% con los salarios del mes de enero 2023

® 7% con los salarios del mes de febrero

Los incrementos adicionales también tuvieron el caracter de no remunerativos hasta el
mes de febrero de 2023 que se incorporaron -con el cardcter remunerativo- a los salarios

basicos convencionales del mes de marzo de 2023.

Todos los incrementos fueron tenidos en cuenta para el cdlculo de los premios,
bonificaciones y adicionales, horas extras, vacaciones, licencias pagas, SAC y demads

rubros convencionales y legales segun lo indicé el acta acuerdo.

El porcentaje total de incremento salarial para el afio 2022 ascendié a 98.16 %.

Pagos y Recaudacion

Se emitieron 1366 drdenes de pago durante el aiio, de esta forma se cumplimenté en
tiempo y forma tanto con el pago de las prestaciones a nuestros afiliados pasivos,

proveedores y demds obligaciones.

Lugares y Formas de Pago
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En Efectivo

Caja Municipal, Rapipago, Pago facil, BSE, Sol Pago, Bco Hipotecario.

Débito, Crédito O Medio Electrénico

Cajas del ISSPSE, Pagos mis cuentas, Link pagos, Pago facil Web, Mercado Pago, Macro
Click

Débito Automdtico de tarjeta de crédito o cuenta bancaria.

Para incentivar la adhesién al débito automatico del aporte en el afio 2022 tenian
vigencia los siguientes convenios: a) Banco Hipotecario, adhiriendo al débito en cuenta
del aporte, reintegro de $950 y $1650, para paquetes Black y Platino, Gold, comunes,
respectivamente, y la bonificacion del paquete por seis meses b) Banco Macro,
adhiriendo al débito del aporte en tarjeta Visa Macro, bonificacién del paquete por 12

meses, y el 20% de reintegro del aporte por 12 meses con tope de $1500.

En forma sintética se exponen y cuantifican en el Cuadro lo recaudado por los distintos

canales habilitados.

$ 160.000.000,00
$ 140.000.000,00
$120.000.000,00
$ 100.000.000,00

$ 80.000.000,00

TOTAL RECAUDADO POR TIPO DE DEBITO
$ 60.000.000,00
$ 40.000.000,00

u TOTAL..
$ 20.000.000,00 =

$0,00 T T T f

Hoy se ve reflejado en estos datos el esfuerzo hecho por la Institucién para llevar al
Afiliado a adherir al débito en tarjeta de débito y de crédito, como modalidad de pago
de sus obligaciones, extremo que hace mas eficiente la recaudacién y reduce la mora

ostensiblemente.
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PORCENTAIJE DE RECAUDACION

7%
18%

m COLEGIOS
B TARJETAS
m BSE

24% B HIPOTECARIO

51%

DISTRIBUCION CANALES DE PAGO

= CAJAISSPSE = BSE CC (194)

= RAPIPAGO VISA

= MASTERCARD = CABAL

= BSE CA (195) = COLEGIO DE BIOQUIMICOS

= COLEGIO DE ESCRIBANOS = COLEGIO DE FARMACEUTICOS
= BSE VENTANILLA = CAJA MUNICIPAL

En el grafico se expresan la totalidad de los canales de pago que posee habilitados el

I.S.S.P.S.E, tanto en débito como en pago en efectivo por bocas externas.

Contrataciones de Servicios

Actuario: Alberto Fastman y Asociados

Auditor: Héctor Oscar Hauteberque

Meédico laboral: Carlos Epstein
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Comunicacidén: equipo compuesto por Julia Salomdn, Luciana Benavente y Emilia

Vazquez Cantos.

Servicios de Limpieza: Aconcagua limpieza y mantenimiento diario en la sede, limpieza
perioddica cochera de calle Peru. Pro-Higiene servicio de liquidos aromatizadores y

desinfectante para bafos.

Servicios de Emergencias: Gubaira SRL.

Sistemas: Empresa Digio: Desarrollo y mantenimiento del Sistema Informatico.
Servicio de mantenimiento Inmueble San Bernardo: Paula Gravano
Mantenimiento de Lotes en calle Independencia: Ayres Verdes SRL
Asesoramiento al Directorio

La Encargada de Area participé de todas las reuniones de Directorio, junto a al Gerente
y demds encargados de Area, asesorando permanentemente al Cuerpo en la materia

de su incumbencia.

IX. SISTEMAS Y MANTENIMIENTO

Este Departamento interactia permanentemente con la actividad de todos los demas
Sectores de la Institucién, ademas de trabajar a diario con el Gerente General en el
control en tiempo real de la evolucidon del sistema previsional, beneficios y servicios que
brinda el Instituto, participando ademas de las reuniones diarias del Equipo de Asesores
a las que convoca el Gerente General para el tratamiento de los temas que involucran a

los distintos Sectores.

Sistemas

Continua con el desarrollo y perfeccionamiento del Sistema de Gestidn Integral de la

Sede del ISSPSE, trabajando en coordinacion con la Empresa DIGIO.
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Se realizaron ajustes en la politica de seguridad del servidor preparandolo para afrontar
los nuevos ataques informaticos detectados en la actualidad (RAMSONWARE -
MALWARE-VIRUS), ademas se agregd un nuevo servidor de Backups, que trabaja de

manera paralela con el servidor principal en el respaldo de la informacién.

Continua el trabajo de creacién de Backups Informaticos fisicos (DVD) y Légicos dentro

de la Institucion.

Se implementaron ajustes sobre el sistema de Alquileres de San Bernardo, debido a la
ampliacién de las temporadas (encargado de la gestidon de reservas y gestidon de los

departamentos).

En este afio el ISSPSE, sigue mejorando los canales informdticos para la mejora del
servicio de autogestién autogestion del ISSPSE (en plataformas para PCy Para Celulares

Android y Apple), el cual el afiliado puede gestionar su:
e Estado de cuenta
e Estado de deuda
® Impresion de cupones de pago
® Préstamos
e Carnet Digital
® Gestion de turno

Consiguiendo que el afiliado tenga un respaldo total para todas las gestiones

presenciales en la sede del ISSPSE, de manera Online.

e Continta el TOTEM de AutoGestidn en la sede del ISSPSE, para cualquier consulta

o tramite dentro de la sede.

Compra de Equipamiento

Se Adquirieron dos nuevos equipos de PC para actualizar la planta de equipos en la sede.
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Ambos equipos fueron instalados para el drea contable — administracion

Adquisicion de dos escdneres de alta velocidad para iniciar el proceso de
implementacion de la digitalizacién de expedientes en la sede, y la documentacion del
archivo. Este proceso dara inicio en el aino 2023, y consiste en digitalizar la totalidad del
archivo, y reorganizar los expedientes fisicos, para ganar espacio, disminuir el uso de

papel, y hacer mas eficiente la gestién de los expedientes.

MANTENIMIENTO DE LOS INMUEBLES

Propiedad de calle 24 de Septiembre 1.160 (Fepuse)

Actualmente, a partir del comodato ratificado por la Asamblea Ordinaria de Afiliados,
poseen sus oficinas administrativas FEPUSE, Colegio de Nutricionistas, Colegio de

Socidlogos, Colegio de Obstétricos, y Colegio de Fonoaudidlogos.

Se realiza mantenimiento periddico en el fondo de la propiedad, desmalezamiento,

fumigacion.

Cochera Peru 261

Se realizd el mantenimiento y las limpiezas programadas, durante el afio. Se mejord y

renovaron las luminarias. Se efectudé el mantenimiento del portén eléctrico.

Vale aclarar que todas las cocheras se encuentran ocupadas. En el mes de diciembre el

costo mensual por cochera ascendia a $4000.

Lotes Mza. 8

En estos lotes, que ocupan la totalidad de la Mza 8 se realizé el mantenimiento periddico
tanto del perimetro, el que se realiza cada 15 dias, y en el interior del predio 1 o 2 veces

al afo segun la necesidad. La tarea fue llevada a cabo por la Empresa Ayres Verdes SRL.

En forma permanente se revisa el estado de las placas de cemento que cierran el

perimetro y se reemplazan las mismas en el caso de ser necesario.
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Mza. 7 (lotes 3,4y 5)

Estos lotes se encuentran limpios, con las placas y portén de ingreso en buen estado y

el mantenimiento se realiza en conjunto con los lotes de la Mza. 8.

Edificio Santiago Del Estero — Ciudad de San Bernardo - Partido de La Costa, Bs. As.

Se llevaron a cabo, previo a la temporada, trabajos de mantenimiento. Se renovaron
conforme presupuesto electrodomésticos. Se mejoraron las unidades funcionales
agregando mobiliario. A cargo de la administracién tanto fuera como en temporada,

continud Paula Gravano. La temporada 2021-2022 fue superavitaria.
X..SECRETARIA

Desde Secretaria se brindd el apoyo funcional a las actividades del Directorio y de la
Gerencia General, asistiendo en las actividades propias de los mismos, ademas de las
tareas de recepcioén y archivo de correspondencia y presentaciones; confeccion de la
correspondencia que emite la institucién en su diaria comunicacién con instituciones
del medio y de otras provincias; la convocatoria a las reuniones del Directorio y

asistencia durante su realizacion.

Ademads, se cursaron las comunicaciones internas necesarias para mantener
informados a todos los puestos de trabajo respecto de las decisiones del Directorio e

instrucciones de la Gerencia.

La Secretaria mantiene permanentemente informado al Directorio, haciendo en la

comunicacion, de nexo entre el mismo y la Gerencia General.

Tiene a su cargo el manejo de la mesa de entradas de la Institucidn, y orientacién a los

puestos de trabajo, de los Afiliados que ingresan a la sede.
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XI. COMUNICACION INSTITUCIONAL

El importante refuerzo del Area, como herramienta, para el cumplimiento de las metas
y objetivos definidos en el Plan Estratégico antes citado, lo que implicé la
Profesionalizacidn, merece el tratamiento en un acdpite aparte de la memoria como
Anexo, para el conocimiento del Afiliado. De esta manera queda evidenciado el
importante giro que hizo la Institucion en esta materia.

Durante el periodo 2022, el Instituto continud con la contratacién de los servicios de
Comunicacion Institucional brindados por las Licenciadas en Comunicacién Luciana
Benavente, Maria Emilia Vdzquez Cantos y Julia Salomdn, quienes acompanaron las
acciones planteadas por el Directorio, y ademas presentaron una propuesta de trabajo

basada en los objetivos de:

A. Fortalecimiento interinstitucional
B. Acercamiento y mejora en la comunicacion con los afiliados
C. Lograr de nuevas afiliaciones
Teniendo como base las metas antes mencionadas, se realizaron diferente acciones

comunicacionales que se detallan a continuacion:

Prensa grdfica, digital y audiovisual

e Se elaboraron gacetillas de prensa previo a cada actividad realizada, dirigida a
los profesionales, las cuales fueron difundidas en diarios fisicos y en diferentes
portales digitales de la provincia.

e Se convocd a conferencias de prensa en diferentes instancias para luego
grabar, editar y subir a redes sociales las mismas.

e Se hizo la cobertura fotografica y periodistica de los eventos desarrollados
tanto en Santiago del Estero como en Termas de Rio Hondo.

e Se disefiaron avisos para publicar en diarios (en diferentes tamafios) segun
fechas importantes de calendario como ser el 27 de abril, 9 de julio, 24 de julio,
etc.

e Se confecciond el anuario y se estuvo presente en los aniversarios de los

medios de comunicacién mediante salutaciones.
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e Se coordinaron entrevistas con Canal 7 y Cable Express.

Links de prensa

https://www.elliberal.com.ar/noticia/santiago/627818/continuan-lluvias-santiago-estero-que-indica-

pronostico?utm campaign=ScrollinfinitoDesktop&utm_ medium=scroll&utm source=nota

https://www.elliberal.com.ar/noticia/santiago/614317/acuerdan-acciones-para-reforzar-sistema-

seguridad-social?utm campaign=ScrollInfinitoDesktop&utm medium=scroll&utm source=nota

https://www.elliberal.com.ar/noticia/santiago/611931/ucse-isspse-juntos-formacion-

estudiantes?utm campaign=ScrollinfinitoDesktop&utm medium=scroll&utm source=nota

https://www.elliberal.com.ar/noticia/santiago/608584/isspse-anuncio-talleres-gratuitos-para-sus-

socios?utm campaign=ScrolllnfinitoDesktop&utm medium=scroll&utm source=nota

https://www.elliberal.com.ar/noticia/santiago/627818/continuan-lluvias-santiago-estero-que-indica-

pronostico?utm _campaign=ScrollinfinitoDesktop&utm_ medium=scroll&utm source=nota

https://www.elliberal.com.ar/noticia/santiago/605462/manana-comenzaran-actos-dia-jubilado-

isspse?utm campaign=ScrollinfinitoDesktop&utm medium=scroll&utm source=nota

https://www.elliberal.com.ar/noticia/santiago/605264/isspse-programo-actividades-semana-

jubilado?utm campaign=ScrollinfinitoDesktop&utm medium=scroll&utm source=nota

https://www.elliberal.com.ar/noticia/santiago/600243/cajas-previsionales-profesionales-noa-

debatieron-santiago?utm campaign=ScrollinfinitoDesktop&utm medium=scroll&utm source=nota

https://www.diariopanorama.com/noticia/430881/instituto-profesionales-anuncio-nueva-edicion-

festival-solidario

https://www.diariopanorama.com/noticia/424277/dictaran-talleres-gratuitos-danza-arte-yoga-para-

jubilados

https://www.diariopanorama.com/noticia/424059/instituto-seguridad-social-invita-participar-talleres-

gratuitos-para-jubilados

https://www.diariopanorama.com/noticia/415663/cajas-previsionales-profesionales-noa-debatieron-

termas-rio-hondo

https://www.diariopanorama.com/noticia/398663/isspse-invita-participar-actividades-25-aniversario
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Cobertura de eventos:

Se realizaron coberturas de eventos institucionales relacionados al ISSPSE en

diferentes formatos:

e Firmas de convenio

® Reuniones con Universidades

® Charlas dictadas en la UCSE

e Reuniones con Colegios y Consejos profesionales

® Asambleas

e Actividades por la Semana del Jubilado y aniversario ISSPSE

e Conferencias realizadas por el instituto en coordinacidn con bancos y otras
entidades

e Capacitaciones realizadas por matriculados del colegio de Psicélogos

e Talleres gratuitos ISSPSE (yoga, full plen y artistica)

Gestion de e-mailing

Se realizo el envio de 89 campanas de e-mailing en las siguientes categorias:

® Avisos (plazos, reuniones institucionales, recategorizacion, actualizacién aporte
y haberes, actas)
® Bienvenida a nuevos afiliados
e Vacaciones en San Bernardo
e Aviso mensual de vencimientos (aportes y deudas)
e Convocatorias (Semana del Jubilado, Festival Solidario, Talleres, Asambleas,
Caminata)
e Encuestas (Encuesta Jubilados, Encuesta Satisfaccién)
e Beneficios (Convenios, Sorteos)
o Newsletter
La plataforma de envio de e-mailing cuenta con una base de 5.414 suscriptores
agrupados en listas por Profesiones, Afiliados activos y afiliados pasivos, Colegios y

Consejos e Instituciones amigas. La misma se actualiza de manera permanente.
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Actualizacion/mantenimiento de pdgina web y tétem (ubicado en edificio institucional)

A los fines de mantener informados a los afiliados y colegios de las novedades,
beneficios y las diferentes acciones que se desarrollaron en el instituto, se generd
cronolégicamente la carga de informacion a la web, actualizando constantemente la
seccion de “beneficios”, teniendo en cuenta el fuerte incremento de acuerdos con las
entidades amigas. A su vez, se replicd y adaptd material grafico y audiovisual con
informacién pertinente a afiliados, para ser reproducido en el tétem ubicado en el hall

de ingreso al edificio del ISSPSE.

Gestion de redes sociales

Para reforzar la comunicacién con el publico objetivo del ISSPSE, se continud
desarrollando contenido en las redes sociales actuales de la institucion (Facebook e
Instagram), mediante la elaboracién un cronograma mensual de publicaciones e

historias, segmentadas por tipo de contenido, objetivos y audiencia como por ejemplo:

® Publicaciones sobre convenios, beneficios, herramientas, formas de pago, etc.

® Reels instructivos

e Uso de herramientas en la seccidn historias (instagram) como box de consultas,
para conocer la opinién de la audiencia

e Seguimiento de nuevos matriculados a través del envio de mensajes
informativos llamando a la afiliacién

e Sorteos junto a banco Macro y Facimex.

e Entrevistas con Presidentes de Colegios para conmemorar el dia de cada
profesién

e Réplica de gacetillas de prensa

e Difusién de actividades, tanto propias como de otras instituciones y colegios

En el dltimo periodo del afio 2022, se registraron las siguientes estadisticas:
Facebook

Likes: 1700
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Alcance organico de publicaciones: 2500
Edad promedio: 25 a 45 afos

Instagram

Seguidores: 960

Edad promedio: 25 a 55 afos
Newsletter

Se produjeron 3 newsletters con entrevistas a presidentes de colegios, novedades e
informacién util para los afiliados. EI mismo fue enviado por mail a toda la base de

datos.

Otras actividades

e Se colabord con propuestas e ideas para diferentes acciones y nuevos
convenios con instituciones

e Se reforzé el uso de WhatsApp Business como otro de los canales principales de
comunicacion con afiliados

e Se elaboraron encuestas para difundir por mail y Whatsapp

® Se promovieron acciones con otras instituciones como el Ministerio de Salud

A modo de conclusion, se difundieron por mail, redes sociales, WhatsApp, web y

prensa escrita/audiovisual, las siguientes acciones:

® Actualizacién de aportes y haberes

e Sorteoy entrega de premios a afiliados al dia
e Festival Solidario

e Puesta en vigencia del carnet digital

® 79° Plenario de la Coordinadora de Cajas

e Renovacién de autoridades de la Coordinadora de Cajas
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e Reunidén con el CPIA y el Colegio de Arquitectos

e Recategorizacion

® Reunidn Intercajas NOA

e Asamblea Ordinaria

e Semana del Jubilado ISSPSE

e Talleres gratuitos para profesionales activos y pasivos

® Primera reunion ampliada con entidades profesionales

® Reunidén con entidades profesionales para reforzar el sistema de seguridad
social

e Seminario de Seguridad Social para profesionales universitarios

e Convenio entre la Facultad de Ciencias de la Salud de la UCSE y el ISSPSE

e VIl Jornada Nacional de Prevision y Seguridad Social para Jovenes Profesionales

® 26° Aniversario ISSPSE

e Vacaciones en San Bernardo

XIl. PALABRAS FINALES

Durante el afio 2022 continuamos caminando a paso firme hacia el objetivo que nos

propusimos como institucion desde gestiones anteriores.

Con la mirada puesta en el fortalecimiento de los lazos interinstitucionales y en la
educacién previsional, hemos avanzado en el trabajo colaborativo con las entidades de
profesionales, las universidades y las organizaciones como la FEPUSE en beneficio de los

profesionales de Santiago del Estero.

Logramos acuerdos interinstitucionales para la incorporacién de la seguridad social a la
formacién profesional mediante la firma de un Convenio con la Facultad de Ciencias de
la Salud de la UCSE, mediante el dictado del “Seminario Seguridad Social para
profesionales universitarios de Santiago del Estero” a los alumnos de los ultimos afios

de todas las carreras de la mencionada casa de estudios.
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También participamos de la Primera Reunion Ampliada con Entidades Profesionales,
donde quedd constituida la nueva Mesa de Vinculacién y Promocién de Entidades
Profesionales. Y junto a los colegios, consejos, y a la FEPUSE dialogamos y acordamos
unanimemente apoyarnos para el crecimiento de cada entidad profesional y lograr el

cumplimiento de la ley 6590.

A esto, sumamos nuestro compromiso con las cajas nacionales y regionales,
participando del 79° Plenario de la Coordinadora de Cajas realizado en CABA,
organizando el Encuentro Intercajas NOA realizado en Termas de Rio Hondo, asistiendo
a la VIl Jornada Nacional de Previsidn y Seguridad Social para Jovenes Profesionales,
donde fuimos galardonados con el Premio Fortaleza de los Contenidos por nuestro

trabajo “Educacion en Seguridad Social para profesionales de Santiago del Estero”.

Continuamos modernizando la gestién por ello incorporamos el uso del carnet digital
para que cada afiliado pueda acceder a los numerosos beneficios en la red de comercios

e instituciones amigas del ISSPSE, la cual fue ampliada durante los ultimos meses.

En esta tarea de acompaiiar al profesional habilitamos el uso del SUM del ISSPSE y
organizado al personal para que todos aquellos afiliados que estén al dia y requieran un
espacio para dar una conferencia, capacitacién, taller o actividad vinculada a lo

profesional, lo hagan en nuestra sede, con el aval de su respectivo colegio.

Celebramos el dia del jubilado del ISSPSE con el tradicional cine debate, una caminata
saludable, un almuerzo con espectdculo musical y con un conversatorio sobre
envejecimiento activo y saludable, oportunidad en donde escuchamos las demandas y
opiniones de nuestros precursores, y luego de una encuesta brindamos respuesta a los
pedidos dictando talleres gratuitos de Full plend, Yoga y Artistica para jubilados,
pensionados y afiliados activos del ISSPSE, actividades que le permiten mantener un

envejecimiento activo y al tiempo, socializar con sus pares.

Recientemente se aprobd el ciclo de formacion para dirigentes y préstamos a jubilados.
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Continuamos con la conviccion de la necesidad de la unién y articulacion entre las
entidades profesionales, reafirmando las decisiones conjuntas para el beneficio

colectivo de los profesionales santiagueios.

Seguimos construyendo futuro con solidaridad y transparencia.
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